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v" Arbeiten Sie gerne im Team?
v’ Interessieren Sie sich fiir Zahlen und Fakten der Wirtschaftspolitik?
v Sind Sie kreativ und Neuem gegeniiber aufgeschlossen?

Gestalten Sie die Zukunft der Volkswirtschaftlichen
Gesamtrechnungen mit!

Fiir den Standort Wiesbaden suchen wir eine/einen

Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in w/m/d)
(Entgeltgruppe 13 TV6D)

in unserem Referat "Erwerbstatigenrechnung” in den Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnungen.
Das Arbeitsverhdltnis ist aufgrund der Vertretung eines/einer Beschéftigten auf 36 Monate befristet.

Dauerstellen schreiben wiri.d.R. intern und im Geschéaftsbereich des Bundesministeriums des
Innern, fiir Bau und Heimat aus. Hierdurch geben wir befristet Beschaftigten die Chance auf ein
Dauerarbeitsverhaltnis.

Die Erwerbstatigenrechnung ist eingebunden in das System der Volkswirtschaftlichen Gesamt-
rechnungen (VGR). Wir produzieren regelmaBige Kennzahlen, die zu den wichtigsten europdischen
Wirtschaftsindikatoren gehoren, z.B. Bruttoinlandsprodukt, Erwerbstdtige, Arbeitsproduktivitat.
Aufgrund der hohen Bedeutung als Konjunkturindikatoren stehen unsere Daten hdufig im Fokus von
Medien, Politik und Wissenschaft. Bei unseren Veroffentlichungen gewinnt neben der Genauigkeit
und Verldsslichkeit zunehmend die Aktualitdt an Relevanz. Mit Hilfe 6konometrischer Modelle der
Zeitreihenanalyse und der Nutzung neuer digitaler Datenquellen soll analysiert werden, ob wir
unsere Zahlen zur Erwerbstatigkeit und zum Wirtschaftswachstum noch aktueller berechnen und
verdffentlichen kdnnen. Diese Arbeiten finden im Umfeld einer modernen Softwarelandschaft und
nationaler und internationaler Zusammenarbeit mit anderen Institutionen und Arbeitsgruppen statt.

lhre Aufgaben

» Unterstiitzung der methodisch-konzeptionellen Arbeiten zur beschleunigten Berechnung wichti-
ger Kennzahlen wie Bruttoinlandsprodukt und Erwerbstédtige mittels 6konometrischer Schatzmo-
delle

» Recherche, Tests und Bewertung neuer digitaler Datenquellen fiir die Volkswirtschaftlichen
Gesamtrechnungen sowie Dokumentation der Ergebnisse

» Vertretung und Prdsentation der eigenen Ergebnisse in nationalen und internationalen Gremien
und bei wissenschaftlichen Konferenzen

» Entwicklung neuer Ideen fiir den Arbeitsprozess gemeinsam mit Kolleginnen und Kollegen,
Kritik- und Fehlerkultur leben

» Beobachtung von methodischen, organisatorischen und informationstechnischen Entwicklungen
im Uibertragenen Aufgabengebiet sowie Mitarbeit bei dessen Modernisierung

» Wichtige Themenbereiche gemeinsam mit Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern gestalten sowie
entsprechende Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung delegieren

» Fachliche Beratung von Vorgesetzten, Kolleginnen und Kollegen
» Treffen und Verantworten von Entscheidungen im eigenen Zustdndigkeitsbereich



Was Sie bieten:

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, wenn Sie

> iber ein mit einem Master abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium bzw. einen
gleichwertigen Abschluss (z. B. Magister/Dipl.-Uni) vorzugsweise mit Schwerpunkt Volkswirt-
schaftslehre, Wirtschaftswissenschaften oder Data Science verfligen

Dariiber hinaus erwarten wir:

> Fahigkeit zu wissenschaftlicher Arbeit und (Daten)Analyse sowie zur Darstellung und Vermittlung
komplexer Sachverhalte

» Kenntnisse und praktische Erfahrungen mit 6konometrischen Verfahren der Zeitreihenanalyse
» Gute Kenntnisse der IT-Standardsoftware, insbesondere Excel und R

» Mathematisch-statistisches Grundlagenwissen, Kenntnisse der amtlichen Statistik, der
Standardisierung von Prozessen und der Nutzung neuer digitaler Daten

» Gute miindliche und schriftliche Ausdrucksweise in deutscher und englischer Sprache

» Gute Kenntnisse tiber den deutschen Arbeitsmarkt und die Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnun-
gen sind von Vorteil

» Fahigkeit zur bereichs- und standortiibergreifenden Zusammenarbeit sowie zur Vertretung des
Arbeitsgebiets aufRerhalb der eigenen Organisationseinheit (national und international)

» Kundenorientierung

» Innovationsfahigkeit, Kreativitdt und Ideenreichtum

» Eigeninitiative und Engagement

» Teamfdhigkeit, Kritikfahigkeit und Genderkompetenz

» Ein EMOS-Zertifikat (European Master on Official Statistics) ist von Vorteil

Haben Sie noch Fragen? Fiir weitere Auskiinfte steht Ihnen Herr Christoph-Martin Mai (Tel.: 0611/75-
3378) gerne zur Verfligung.

Was wir bieten:

» Wenn Sie an der Beschleunigung und Weiterentwicklung der Volkswirtschaftlichen
Gesamtrechnungen mitarbeiten mochten, ermoglichen wir lhnen kreatives und methodisches
Arbeiten in einem engagierten Team.

» Wir bieten unseren Beschdftigten flexible Arbeitszeiten und verstehen uns als
Mg familienfreundlicher Arbeitgeber. Das Statistische Bundesamt unterstiitzt die
“ FAMILIE Vereinbarkeit von Beruf und Familie zudem durch eine Vielzahl von Angeboten.
Wir punkten durch verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeiten
im Rahmen flexibler Arbeitsmodelle, selbstverstandlich auch fiir Teilzeitkrafte.
Das Statistische Bundesamt fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen
und Mdnnern. In der ausgeschriebenen Funktion sind Frauen unterreprasentiert.
Bewerbungen von Frauen begriiBen wir daher besonders. Frauen werden bei

gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

» Fortbildungen halten wir fiir selbstverstandlich und bieten Ihnen ein breites Spektrum, beispiels-
weise zu IT- und fachbezogenen Themen, Sprachen, Gesundheit und vieles mehr. Beschaftigten
des Statistischen Bundesamtes steht dazu ein eigenes Forthildungsprogramm zur Verfiigung,
das jahrlich aufgelegt wird.

Unser ausfiihrliches Angebot fiir unsere Beschdftigten finden Sie auf unserer Webseite
www.destatis.de unter ,,Karriere=> Arbeiten im Bundesamt®.
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Einflihrungs-

lehrgang Fortbildung

Wir begleiten Sie von Anfang an!
Mentoring

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 28. November 2019 unter Angabe der
Kennziffer 336/19- D209 vorzugsweise per E-Mail und in einer PDF-Datei an:

bewerbungen@destatis.de oder an unten stehende Postadresse.

Wir freuen uns iber Bewerber/innen aller Nationalitaten.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt;
von ihnen wird nur ein Mindestmaf an korperlicher Eignung verlangt.

Bei auslandischem Hochschulabschluss bitten wir um die Vorlage der Feststellung
der Vergleichbarkeit durch die Zentralstelle fiir auslandisches Bildungswesen (ZAB);
weitere Informationen entnehmen Sie bitte der Internetseite unter www.kmk.org/zab

Statistisches Bundesamt, A201 — Personalentwicklung,
Gustav-Stresemann-Ring 11, 65189 Wiesbaden
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